
Beleidsvisie doorstroming jeugdspelers naar 

de eerste ploeg 

Tor Deurne Pirates 

1. Inleiding 

Tor Deurne Pirates gelooft dat een sterke jeugdopleiding pas echt succesvol is wanneer 

spelers de kans krijgen om door te groeien naar het seniorenvoetbal. De doorstroming van 

eigen jeugdspelers vormt daarom één van de belangrijkste pijlers van onze sportieve visie. 

Wij willen een club zijn waar talent niet alleen wordt opgeleid, maar ook kansen krijgt. De 

eerste ploegen zijn het logische eindpunt van onze jeugdopleiding en vormen het voorbeeld 

voor alle jonge spelers binnen de club. 

2. Visie 

De eerste ploeg is het uithangbord van de club, maar tegelijk ook een opleidingsomgeving 

voor eigen talent. 

Tor Deurne Pirates kiest bewust voor een duurzame sportieve werking waarbij eigen 

opgeleide spelers maximaal de kans krijgen om door te groeien. Sportieve prestaties blijven 

belangrijk, maar mogen nooit ten koste gaan van de ontwikkeling van onze jeugd. 

Door een duidelijke opleidingsstructuur, intensieve samenwerking tussen jeugd- en 

seniorenwerking en een geleidelijke integratie van talentvolle spelers creëren we een continue 

ontwikkelingslijn van U6 tot het eerste elftal. 

3. Doelstellingen 

De club wil: 

• een herkenbaar opleidingstraject aanbieden van de jongste jeugd tot de A-kern; 

• jaarlijks meerdere jeugdspelers laten aansluiten bij de seniorenwerking; 

• de eerste ploeg zoveel mogelijk opbouwen met eigen opgeleide spelers; 

• een omgeving creëren waarin jonge spelers zich veilig kunnen ontwikkelen; 

• de overgang van jeugd- naar seniorenvoetbal begeleiden via een gefaseerd traject. 

4. Doorstromingsmodel 

Fase 1 – Ontwikkelen (U6 tot U14 – U15 ) 

In deze fase ligt de nadruk op: 



• technische ontwikkeling; 

• spelinzicht; 

• motorische ontwikkeling; 

• plezier in voetbal; 

• clubwaarden en fair play. 

Iedere speler krijgt maximale ontwikkelingskansen. 

Fase 2 – Voorbereiden U17 

De nadruk verschuift naar: 

• tactische ontwikkeling; 

• fysieke weerbaarheid; 

• mentale ontwikkeling; 

• verantwoordelijkheidszin; 

• wedstrijdintensiteit. 

Talentvolle spelers krijgen de mogelijkheid om regelmatig mee te trainen in een hogere 

leeftijdscategorie. 

Fase 3 – Ontwikkelen naar senioren beloften 

Vanaf U19 bereiden spelers zich voor op het seniorenvoetbal via: 

• deelname aan trainingen met de beloften of eerste ploeg; 

• individuele ontwikkelingsgesprekken; 

• fysieke begeleiding; 

• wedstrijdanalyse; 

• persoonlijke ontwikkelingsdoelen. 

Fase 4 – Integratie in de eerste ploeg 

De overgang naar de A-kern verloopt stapsgewijs. 

De speler krijgt: 

• een persoonlijke mentor binnen de spelersgroep; 

• individuele feedbackmomenten; 

• aangepaste speelminuten; 

• begeleiding door de technische staf; 

• ruimte om zich geleidelijk aan het niveau aan te passen. 

5. Samenwerking jeugd en senioren 

Een succesvolle doorstroming vraagt een nauwe samenwerking tussen alle betrokkenen. 

Daarom voorzien we: 



• structureel overleg tussen TVJO, jeugdcoördinatoren en trainers van de eerste ploegen; 

• gezamenlijke evaluaties van talentvolle spelers; 

• uniforme speelprincipes binnen de club; 

• gezamenlijke trainingen tijdens het seizoen; 

• uitwisseling van kennis tussen jeugd- en seniorentrainers. 

6. Selectiecriteria 

Doorstroming gebeurt niet uitsluitend op basis van voetbalkwaliteiten. 

Wij beoordelen spelers op: 

• technische vaardigheden; 

• tactisch inzicht; 

• fysieke ontwikkeling; 

• leervermogen; 

• mentaliteit; 

• discipline; 

• inzet; 

• teamgerichtheid; 

• respect voor clubwaarden. 

7. Engagement van de club 

Tor Deurne Pirates engageert zich om: 

• eigen jeugd een eerlijke kans te geven; 

• individuele ontwikkeling boven korte termijnresultaten te plaatsen; 

• transparant te communiceren met spelers en ouders; 

• een positief leerklimaat te creëren; 

• elke speler te begeleiden op zijn of haar eigen ontwikkelingsniveau. 

8. Succesindicatoren 

De kwaliteit van onze doorstroming evalueren we jaarlijks aan de hand van onder meer: 

• aantal jeugdspelers dat meetraint met de eerste ploeg; 

• aantal spelers dat debuteert in de A-kern; 

• speelminuten van eigen opgeleide spelers; 

• retentie van U17- en beloften 

• tevredenheid van spelers over hun ontwikkelingskansen; 

• jaarlijkse evaluatie van het doorstromingsbeleid. 

9. Slotverklaring 



Voor Tor Deurne Pirates is de eerste ploeg geen einddoel op zich, maar het resultaat van een 

sterke jeugdopleiding. 

Wij willen een club zijn waar jonge spelers dromen van een plaats in het eerste elftal én waar 

die droom ook realistisch kan worden. Door kwaliteit, geduld, vertrouwen en samenwerking 

centraal te stellen, bouwen wij aan een duurzame sportieve toekomst waarin eigen 

jeugdspelers het hart vormen van onze eerste ploegen. 

 


